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นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบริษัท 

บริษัท ชริง้เฟลก็ซ ์(ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 

 

บริษัท ชริง้เฟล็กซ ์(ประเทศไทย) จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) มีเจตนำรมณท์ี่จะด ำเนินธุรกิจบนพืน้ฐำนของหลกักำร
ก ำกบักิจกำรท่ีดี มีควำมโปรง่ใส และสำมำรถตรวจสอบได ้โดยค ำนึงถึงผลประโยชนข์องผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุกลุ่มเป็นส ำคญั และ
บริษัทยังตระหนกัถึงสิทธิของผูถื้อหุน้ทั้งในฐำนะนักลงทุน และเจำ้ของบริษัท ดังนั้น เพื่อเป็นกำรเพิ่ มมลูค่ำใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ใน
ระยะยำว บรษิัทจึงก ำหนดนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบรษิัทและบรษิัทย่อย ดงันี ้

1. นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบริษัท 

บริษัทมีนโยบำยในกำรจ่ำยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัรำไม่ต ่ำกว่ำรอ้ยละ 30 ของก ำไรสทุธิจำกงบเฉพำะกิจกำร

ภำยหลงัหกัภำษีเงินไดน้ิติบุคคลและกำรจดัสรรทุนส ำรองต่ำง ๆ ทุกประเภทตำมที่ไดก้ ำหนดไวใ้นกฎหมำยและขอ้บงัคบัของ

บริษัท ทัง้นี ้บริษัทจะพิจำรณำกำรจ่ำยเงินปันผลโดยค ำนึงถึงปัจจัยต่ำง ๆ เพื่อก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสุดแก่ผูถื้อหุน้เป็นหลัก 

และกำรจ่ำยปันผลนัน้จะตอ้งไม่มีผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนตำมปกติของบรษิัทอย่ำงมีนยัส ำคญั อย่ำงไรก็ตำม กำรจ่ำยเงิน

ปันผลดงักล่ำวอำจมีกำรเปล่ียนแปลงได ้ขึน้อยู่กบัผลกำรด ำเนินงำน ฐำนะทำงกำรเงิน สภำพคล่องทำงกำรเงิน แผนกำรลงทนุ 

กระแสเงินสด ควำมจ ำเป็นในกำรใชเ้ป็นเงนิทนุหมนุเวียนเพื่อบรหิำรกิจกำรและกำรขยำยธุรกิจ ภำวะเศรษฐกิจและปัจจยัอื่น ๆ 

ตำมที่คณะกรรมกำรบรษิัทเหน็สมควร  

นอกจำกนี ้ กำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปีจะต้องได้รับอนุมัติจำกที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่  กรณีกำรจ่ำยเงิน 

ปันผลระหว่ำงกำล คณะกรรมกำรบริษัทมีอ ำนำจอนุมตัิให้ด  ำเนินกำรไดเ้มื่อเห็นว่ำบริษัทมีก ำไรสมควรพอที่จะจ่ำยเงินปันผล

โดยไม่มีผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนของบรษิัทแลว้รำยงำนใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทรำบในกำรประชมุครำวต่อไป 

2. นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบริษัทย่อย  

ในกรณีที่บริษัทจัดตั้งบริษัทย่อยในอนำคต กำรพิจำรณำจ่ำยเงินปันผลของบริษัทย่อยจะอยู่ภำยใตอ้ ำนำจกำร
พิจำรณำอนุมัติของคณะกรรมกำร และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยแต่ละบริษัท โดยจะต้องค ำนึงถึงผลกำร
ด ำเนินงำน ฐำนะทำงกำรเงนิ สภำพคล่องทำงกำรเงิน แผนกำรลงทนุ กระแสเงินสด ควำมจ ำเป็นในกำรใชเ้ป็นเงนิทนุหมนุเวยีน
เพื่อบริหำรกิจกำรและกำรขยำยธุรกิจ ภำวะเศรษฐกิจ และปัจจัยอื่น ๆ ตำมที่คณะกรรมกำรของบริษัทย่อยแต่ละบริษัท
เห็นสมควร 
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ทั้งนี ้ เพื่อให้กำรจ่ำยเงินปันผลของบริษัทย่อยเป็นไปตำมหลักบรรษัทภิบำล  มีควำมโปร่งใส และตรวจสอบได้  
เมื่อบริษัทย่อยมีกำรจ่ำยเงินปันผล ตวัแทนของบริษัทซึ่งเป็นกรรมกำรในบริษัทย่อยแต่ละบริษัทจะท ำกำรรำยงำนใหท้ี่ประชมุ
คณะกรรมกำรของบรษิัททรำบในกำรประชมุครำวถดัไป 

นโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบรษิัทนีใ้หม้ีผลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัท่ี 2 มิถนุำยน 2563 เป็นตน้ไป 

 

 

 


